	附件三          管理學院教師申請升等研究成果自我評量表     填表範例

	            副/助理教授期間（目前職等起迄年月）研究成果
	
	
	

	發表     時間
	論著名稱
	期刊名稱
	等級
（註1）
	Impact Factor
	期刊         計點
（註2）
	作者
	作者序位
	若非單一作者時，採計權數
（註3）
	計點

	April 2006
	"Ontological Techniques for Reuse and Sharing Knowledge in Digital Museums" 
	The Electronic Library, vol. 24, no. 2, pp. 147-159.
	甲級

[SSCI]
	0.26
	6點
	Y. L. Chi（校外老師）,
 T. Y. Hsu（學生）,
 W. P. Yang　
（二位作者）
	通訊作者　
	70％
	4.2

	May 2006　
	“A New Classification Tree based on Discriminant Functions”
	Journal of Information Science and Engineering, vol. 22, no. 3, pp. 573-594.
	甲級

[SCI]
	0.268
	1點
	B. C. Chien（校外老師）,
 J. Y. Lin（學生）, 
W. P. Yang　
（二位作者）
	第二作者
	50％
	0.5

	June 2006.
	“Automatic Image Annotation Retrieval System”
	WSEAS Transactions on Communications, vol. 5, Issue 6, pp. 984-991.
	乙級

[EI]
	無
	1點
	P. C. Cheng（學生）, 
B. C. Chien（校外老師）,
 H. R. Ke（校外老師）,

W. P. Yang
（三位作者）
	第三作者　
	30％
	0.3　

	Dec. 2006
	 “Categorizing Medical Images by Supervised Machine Learning”
	WSEAS Transactions on Computers, vol. 5, Issue 12, pp. 3016-3021.
	乙級

[EI]
	無
	1點
	W. P. Yang
	單一作者
	100％
	1

	研究著作點數合計
	　6


	備註：

	1.期刊等級為國立東華大學管理學院教師升等評審辦法之第二條第一項第一款審定。

2.期刊點數認定依「九十五學年度管理學院學術研究績效獎勵等級、標準及審核原則一覽表」。

	3.期刊採計權數為國立東華大學管理學院教師升等評審辦法之第二條第一項第二款審定。
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	備註：

	1.期刊等級為國立東華大學管理學院教師升等評審辦法之第二條第一項第一款審定。

2.期刊點數認定依「九十五學年度管理學院學術研究績效獎勵等級、標準及審核原則一覽表」。

	3.期刊採計權數為國立東華大學管理學院教師升等評審辦法之第二條第一項第二款審定。


